-~ COMUNE DI ROSATE

Provincia di Milano
Via Vittorio Veneto, 2 — 20088 Rosate (MI) — Tel. 02.90830.1 — Fax 02.908.48046

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 98 DEL 04/09/2014 s W o

OGGETTO: MODIFICA PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
TRIENNIO 2014 - 2016. AGGIORNAMENTO PIANO ANNUALE DELLE
ASSUNZIONI 2014 E PROSPETTO SPESE
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Il giorno 04/09/2014 alle ore 17:30 presso questa sede comunale, convocati con avviso
scritto del Sindaco, consegnato a norma di Legge, i Signori Assessori comunali si sono riuniti
per deliberare sulle proposte di deliberazione iscritte all’'ordine del giorno.

Assume la presidenza il Sindaco, DANIELE DEL BEN, assistito dal Segretario Comunale
DOTT.SSA MARIA BASELICE.

Dei Signori componenti la Giunta comunale di questo Comune:

Presenti Assenti
DEL BEN DANIELE VENGHI CLAUDIO
ORENI MONICA CRESPI ALESSANDRO

LIBERALI MARIO

Membri ASSEGNATI 5§ PRESENTI 3

Il Presidente, accertato il numero legale per poter deliberare validamente, invita la Giunta
Comunale ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in

oggette. -

Sito: www.comune.rosate.mi.it — Partita Iva 03602750154 — Codice Fiscale 82000610152




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la seguente relazione — proposta:

Richiamato il proprio atto nr. 43 del 29/04/2014 avente ad oggetto “Programmazione triennale
fabbisogno del personale”, cosi come modificato dall'atto G.C. nr. 70 del 26/06/2014 avente ad
oggetto “Conferma programmazione fabbisogno personale 2014/2016";

Rilevato che in sede di conversione del D.L.90/14 , legge 114/14 con I'art 3 sono stati rivisti sia i
limite del turnover sia le previsioni per il contenimento della spesa del personale “ gli enti locali
nell’ambito della programmazione del personale assicurano , a decorrere dal 2014 il contenimento
della spesa del personale con riferimento al valore medio del triennio precedente , alla data di
entrata in vigore della legge di conversione ( 2011-2013);

Rilevato altresi che, in tema di assunzioni a tempo determinato, comma 4 bis, i Comuni che hanno
garantito la costante riduzione della spesa del personale, non sono pili soggetti allobbligo di
rispettare il limite del 50%della corrispondente spesa sostenuta nel 2009;

Dato atto che 'Ente ha sempre rispettato il patto di stabilita e che ha costantemente ridotto la
spesa del personale;

Rilevata la necessitd di adeguare il prospetto “media spesa personale” allegato agli atti in
precedenza richiamati;

Acquisita in proposito la positiva certificazione da parte del Revisore dei Conti, allegata al presente
atto;

Preso atto dei pareri favorevoli in ordine alla regolarita tecnica ed alla regolarita contabile espressi
dal Responsabile del Servizio Personale e dal Responsabile del Settore Finanziario, ai sensi
dell'art. 49 del TUEL;

Con unanime votazione espressa in forma palese
DELIBERA

1) Di aggiornare il prospetto “media spesa personale” allegato alle deliberazioni GC nr. 43 del
29/04/2014 e nr. 70 del 26/06/2014 e che forma parte integrante e sostanziale del presente
atto,

2) Di procedere, pertanto a modificare I'assunzione a tempo determinato, per funzioni
sostitutive di dipendente in maternita, da part-time verticale a tempo pieno, con decorrenza
01/10/2014;

3) Di riservarsi un ulteriore intervento alla presente programmazione a seguito dell'analisi
della situazione organizzativa dellEnte al fine di individuare settore/area in cui intervenire
con eventuale altra assunzione di personale, con decorrenza 2015 e tenendo conto dei
nuovi limiti di spesa;

4) Di specificare che la programmazione triennale potra essere rivista in funzione di diversa
esigenza organizzativa e/o valutazione che dovesse successivamente intervenire in
materia di personale;

5) Dirinviare, per quanto non modificato, al proprio precedente atto GC nr. 43 del 29/04/2014.

Quindi, stante Turgenza di dare attuazione al presente provvedimento, con separata votazione
unanime



DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4 dell'art.
134, del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

All.: prospetto “media spesa personale triennio 2011/2012/2013"
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Allegat ibara & 7
PARERE N.10 del 4.9.2014 gato delibera EC./G.m.

Mo IS del_4/ 9/ 2t

ATTESTAZIONE RESA DAL REVISORE UNICO CONTABILE Al SENSI DELL’ART. 19 - COMMA 8 -
DELLA L. 448/2001 IN ORDINE AL RISPETTO DEL PRINCIPIO DI CUI ALUART. 39 DELLA L.
27/12/1997 N. 449 (RIDUZIONE DELLE SPESE DI PERSONALE).

Il sottoscritto Revisore Unico dei Conti del Comune di Rosate richiamata la propria attestazione
espressa sul documento di programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2014 -
2016 su atto di G. C. 70 del 26/06/2014;

Richiamato I'art. 1 comma 557 quater L.296/2006 come modificato dall’art.3 comma 5 bis D.L.90
convertito con L.114/2014 che rivede la spesa di riferimento da considerare per determinare la
riduzione della spesa di personale e verificati i prospetti redatti secondo il criterio della normativa
citata di cui G.C.98 del 4.9.2014;

Rinviando a precedente propria attestazione in merito al rapporto spesa personale/spesa
corrente & pari al 28,52% ( con le partecipate & pari al 34,82%) e non modificata con atto
G.C.98/2014;

Dato atto che non sussistono limiti di spesa per gli enti virtuosi per F'assunzione di personale a
tempo determinato o con convenzioni ovvero con contratti di collaborazione coordinata e
continuativa e che nel caso di specie il personale a tempo determinato passa da P.T. a T.P. ed in
ogni caso rientra nei limiti della spesa per la medesima fattispecie dell’anno 2009;

VISTO il parere favorevole espresso dal responsabile del servizio finanziario;

DATO ATTO che per gli anni successivi a quello in corso il fabbisogno del personale verra verificato
in ordine all’evolversi della legislazione vigente ed in considerazione delle eventuali cessazioni di
servizio che si dovessero verificare e/o delle future politiche occupazionali dell’ente;

ATTESTA

Che il documento di programmazione del fabbisogno di personale del Comune di Rosate per il
triennio 2014-2016 & improntato al rispetto del principio di riduzione complessiva delle spese del
personale cosl come modificato dall’art.3 comma 5bis D.L.90 convertito in L.114/2014.

Rosate, 4 settembre 2014
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2014 — 2016. AGGIORNAMENTO PIANO ANNUALE DELLE ASSUNZIONI 2014 E
PROSPETTO SPESE

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Visto con parere favorevole

i 48l ol

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott.ssa Maria Baselice

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Visto con parere favorevole

Li Uy '/ u\ ,/ Zolg

IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA
f.to Dr.ssa Giulia Mangiagalli

Si esprime parere favorevole alla citata.............. di Bilancio
L’UFFICIO DEL REVISORE DEL CONTO

Li

IL REVISORE DEL CONTO
Rag. Claudio Garavagtia



DGC NR 98 DEL 04/09/2014

Il presente verbale & stato letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Daniele Del Ben F.to Dott.ssa Maria Baselice

PUBBLICAZIONE / COMUNICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata nelle forme di Legge all'Albo Pretorio del Comune per
15 giorni consecutivi e cioé dal jﬁ,{é_L(,r‘f@ﬁZ‘ al 756 / U / Al

Rosate, 1,%1[[ 2w, IL SEGRETARIO COMUNALE
' F.to Dott.ssa Maria Baselice

COPIA CONFORME
Copia conforme all’'originale, per uso amministrativo.

Rosate, A4 l(f f Vi ;;ﬂ,

S
&\ I SEGRETARIO COMUNALE

W'

ESECUTIVITA'

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva dopo il decimo giorno dalla sua
pubblicazione, insussistenti iniziativa, denunce di vizi di illegittimita o di incompetenza, di cui
allarticolo 134 comma 3° del testo unico D.Lgs. n. 267/2000.

Rosate,

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Maria Baselice



